
Gefunden in 5
Wochen:

 

Sachbearbeiter
Import

 für Distributor 
(20 MA)

 

 

Von unserem Kunden eingestellter Kandidat:
 

Ausbildung:
Speditionskaufmann

 
 

Stelle vorher:
Logistikkoordinator

 

 Persönlichkeit:
Gewissenhaft, vorsichtig, Teamplayer

mit guten Englischkenntnissen 
 

Wechselmotivation:
Neues Lernen und internationaler

Arbeiten
 

Zusatzinfo:
Kandidat war nicht aktiv auf der

Suche und hat sich gefreut, dass wir
ihn angesprochen haben

 

 



Gefunden in vier
Wochen!

 

 Abteilungsleiter
Logistik für 40
Mitarbeiter im
Stahlhandel 

(70 MA im
Unternehmen)

 

 

Von unserem Kunden eingestellter Kandidat:
 

Ausbildung/Weiterbildung:
Mechaniker und Fachkraft für

Lagerlogistik
 

Stelle vorher: 
Teamleiter Logistik

 

Persönlichkeit:
 Hoher Anspruch mit starkem Drang

zu Verbesserungen, Optimierung
und mit ausgeprägtem Wunsch

neues zu lernen
 

 Wechselmotivation:
Mehr Verantwortung,
Lagerautomatisierung

 

Zusatzinfo:
Kandidat war nicht aktiv auf der

Suche 
 



Gefunden in zwei
Wochen!

 

Mitarbeiter
Qualitäts-
sicherung

 für
produzierendes
Unternehmen

 (410 MA)
 

 

Von unserem Kunden eingestellter Kandidat:
 

 Ausbildung/Weiterbildung:
Metallbauer und Techniker

 

Stelle vorher: 
Qualitätskontrolleur

 

Persönlichkeit:
 Genau, zuverlässig mit hohem

Wissensdurst
 

 Wechselmotivation:
Weiterbildung, anspruchsvolle

Tätigkeit
 

Zusatzinfo:
Kandidat war nicht aktiv auf der

Suche
 



Gefunden in 4
Wochen

 

Technischer
Redakteur 

 für
Maschinenbauer

(110 MA)
 

 

Von unserem Kunden eingestellter Kandidat:
 

 Ausbildung/Studium:
Techn. Zeichner, Techniker und
Studium Techn. Dokumentation

 

Stelle vorher: 
 Technischer Redakteur

 

 Persönlichkeit:
 Strukturierter Denker und Macher

mit guter Kommunikationsfähigkeit,
um an die erforderlichen

Informationen heranzukommen.
 

Wechselmotivation:
Anspruchsvollere Dokumentationen

und mehr CE
 

Zusatzinfo:
Kandidat hat sich umgehört – aber
noch keine Bewerbung woanders

geschrieben
 
 

 



Gefunden in 3
Wochen

 

Leiter
Abrechnung 

 für
Energieversorger

(400 MA)
 
 

 

Von unserem Kunden eingestellter Kandidat:
 

 Studium:
Master und Bachelor 

 

Stelle vorher: 
 Leiter Energie- und
Abrechnungsservice

 

 Persönlichkeit:
 Teamfähige Persönlichkeit mit dem
Wunsch das Thema Digitalisierung

voranzubringen
 

 Wechselmotivation:
Weiterentwicklung

 

Zusatzinfo:
Kandidat war aktiv auf der Suche

 

 
 
 



Gefunden in 3
Monaten 

 (ländliche Region)
 

Mitarbeiterin
Kundenservice 

 für
internationales

Handels-
unternehmen 

(5 MA)
 

 

Von unserem Kunden eingestellter Kandidatin:
 

Ausbildung/Weiterbildung:
Handelsfachwirtin (IHK) und

Einzelhandelskauffrau
 

Stelle Vorher:
Assistenz der Geschäftsführung

 

Persönlichkeit:
Kommunikativ, schnell,

aufgeschlossen mit
überdurchschnittlicher

Einsatzbereitschaft
 

Wechselmotivation:
Mehr Verantwortung und 

Einsatz Ihres Wissens
 

Zusatzinfo:
Kandidatin war auf der Suche. Wurde
aber wegen „typischer HR-Selektion“

nicht von anderen Unternehmen
eingestellt. Nach drei Monaten bei

unserem Kunden sagt der GF:
Traummitarbeiterin!

 


